
UMOWA O PRAKTYKĘ ZAWODOWĄ 

 

zawarta w dniu …………………………… w Zgorzelcu pomiędzy: (nazwa i adres zakładu pracy) 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowaną przez:………………………………………...……………………………………………… 

zwanym w dalszej części umowy Podmiotem przyjmującym uczniów na praktykę zawodową,  

a Zespołem Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu (ul. Francuska 6, 59 – 900 Zgorzelec) reprezentowanym 

przez: Dyrektora Szkoły, Monikę Listwan, zwaną w treści umowy Szkołą, o następującej treści: 

 

§ 1 

Szkoła oświadcza, że kieruje do Podmiotu przyjmującego na praktykę zawodową: 

 (imię i nazwisko ucznia/uczniów) 

…………………………………………………………………………………………………………………

ucznia/ uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu, w zawodzie technik 

…………….………………………………………………………….. 

Kwalifikacja ……………………………………………………………………………………………... 

Nazwisko i imię opiekuna praktyk z ramienia szkoły: wicedyrektor ds. kształcenia zawodowego 

Monika Tymińska, numer telefonu: 75 77 52 393 wew. 220 

Nazwisko i imię opiekuna praktyk w zakładzie pracy (pracodawca lub wyznaczony przez niego 

pracownik):……………………………………………………………………………………………………. 

Numer telefonu do opiekuna praktyk zawodowych…………………………………………………………... 

 

§ 2 

Podmiot przyjmujący na praktykę zawodową zobowiązuje się do przeprowadzenia praktyki zawodowej  

dla ucznia/uczniów, o którym mowa w § 1 zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej  

z dn. 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. poz. 391). 

 

§ 3 

Praktyka zawodowa odbywać się będzie w roku szkolnym ……………… i będzie realizowana w wymiarze 

4 tygodni (140 godz.), w terminie: …………….……………………………. 

 

§ 4 

Praktyka zawodowa będzie przeprowadzona zgodnie z programem praktyki zawodowej, stanowiącym 

załącznik Nr 1 do umowy. 
§ 5 

Uczniowie nie będą mieli prawa do wynagrodzenia za prace wykonywane w ramach praktyki zawodowej. 

 

§ 6 

1. Szkoła kierująca uczniów na praktykę zawodową: 

a. nadzoruje realizację praktyki zawodowej, 

b. współpracuje z Podmiotem przyjmującym uczniów na praktykę, 

c. akceptuje wyznaczonego opiekuna praktyki zawodowej. 

2. Szkoła zapewnia uczniom odbywającym praktykę zawodową ubezpieczenie od następstw 

nieszczęśliwych wypadków. 
§ 7 

1. Administratorem danych osobowych w rozumieniu  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej jako „RODO”) jest: 

                1) Szkoła 

                2) Podmiot przyjmujący na praktykę zawodową, w zakresie niezbędnym do realizacji umowy. 



2. Każdy z administratorów odpowiada we własnym zakresie za zapewnienie zgodności przetwarzania 

danych z przepisami RODO, a w szczególności za wdrożenie technicznych i organizacyjnych środków 

bezpieczeństwa. 

3. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy RODO. 

 

§ 8 

1. Podmiot przyjmujący uczniów na praktykę: 

a. zapewni warunki do realizacji praktyki zawodowej, a w szczególności: stanowisko szkoleniowe 

wyposażone w urządzenia i materiały, uwzględniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy 

oraz dostęp do urządzeń higieniczno – sanitarnych oraz pomieszczeń socjalno – bytowych, 

b. zapozna uczniów z organizacją pracy, regulaminem pracy w szczególności w zakresie przestrzegania 

porządku i dyscypliny pracy oraz z przepisami, zasadami bezpieczeństwa  

i higieny pracy, 

c. wyznaczy opiekuna praktyki zawodowej, który będzie nadzorował przebieg praktyki, po 

wcześniejszej weryfikacji i upewnieniu się, że opiekun ucznia nie widnieje w dwóch rejestrach:  

Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym i Krajowym Rejestrze Karnym  oraz 

podpisaniu przez opiekuna oświadczenia o niekaralności stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszej 

umowy, 

d. w razie wypadku podczas praktyki zawodowej sporządzi dokumentację powypadkową, 

e. powiadomi szkołę o naruszeniu przez uczniów regulaminu pracy, 

f. nie powierza praktykantom  czynności lub zadań wykonywanych w warunkach szkodliwych lub 

uciążliwych dla zdrowia. 

2. Praktyka zakończy się oceną i opinią wystawioną przez opiekuna praktyki w dzienniku praktyk ucznia 

najpóźniej w ostatnim dniu praktyki. 

 

§ 9 
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej aneksu pod rygorem nieważności. 

 

§ 10 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

Podmiot przyjmujący na praktykę zawodową:                                                      Szkoła: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik  2. Oświadczenie  o niekaralności do Umowy o praktykę zawodową dla uczniów 

technikum 
 

………………………………………………………………. 

     nazwa i siedziba zakładu pracy  

 

………………………………………………………………. 

    w którym odbywa się praktyka zawodowa (pieczęć) 

 

 

OŚWIADCZENIE 

zakładowego opiekuna praktykanta 

 

Spełniając wymóg określony w art. 120 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświa-

towe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) oświadczam, że prowadząc praktyczną naukę zawodu, nie by-

łem(am) karany(a) za umyślne przestępstwo przeciwko życiu i zdrowiu, przestępstwo przeciwko wol-

ności seksualnej i obyczajności, przestępstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyłączeniem przestępstwa 

określonego w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz.U. 2024 r. poz. 17.), doty-

czącego uchylenia się od wykonania obowiązku alimentacyjnego, oraz za przestępstwo określone w 

rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii  (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), 

albo wobec mojej osoby nie orzeczono zakazu prowadzenia działalności związanej z wychowywaniem, 

leczeniem, edukacją małoletnich lub opieką nad nimi lub zakazu przebywania w określonych środowi-

skach lub miejscach, zakazu kontaktowania się z określonymi osobami, zbliżania się do określonych 

osób lub opuszczania określonego miejsca pobytu bez zgody sądu. 

Złożenie nieprawdziwego oświadczenia może skutkować poniesieniem odpowiedzialności 

przez osobę potwierdzającą nieprawdę. 

W przypadku zaistnienia sytuacji wymienionych wyżej zobowiązuję się niezwłocznie powia-

domić Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu. 
 

              

………………………………………………………….. 
                        (data, podpis opiekuna praktykanta  ) 

 

Potwierdzenie pracodawcy  

 

Potwierdzam, że wskazany w umowie opiekun praktykanta  Pan/Pani ………………………………… 

nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym i w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.  

 

 

………………………………………………………….. 

                                  (data, podpis pracodawcy ) 

 

 

*Oświadczenie podpisuje osoba prowadząca praktyczną naukę zawodu, którą zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391) jest 

instruktor praktycznej nauki zawodu, którym może być pracodawca lub wyznaczony przez niego pracownik (§10  

ust. 2). 


